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Milano, 24 ottobre 2023 
 
 

Spettabile 
Prot CAL-U-2023-01055 
 STUDIO ASSOCIATO BRAGANO' & PARTNERS 

Via Donizetti 38 
20122 Milano 

 
 
 
 
Oggetto:  SERVIZIO DI ELABORAZIONE DEI PROSPETTI DI PAGA E CONSEGUENTI ADEMPIMENTI 

CONTRATTUALI, ASSISTENZIALI, PREVIDENZIALI, FISCALI E RELATIVA CONSULENZA IN 
MATERIA DEL LAVORO AI FINI DELLE ATTIVITÀ DI VERIFICA E CONTROLLO SUGLI ADEMPIMENTI 
OBBLIGATORI SVOLTI NEGLI ANNI PRECEDENTI RELATIVI ALLA GESTIONE DEI DOCUMENTI E 
DEGLI ADEMPIMENTI CONNESSI E CONSULENZA IN TEMA DI AMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE . 

 Quinto d’obbligo (art.106 comma 12 D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii.) per indagini. 
 
 
 
Spettabile STUDIO ASSOCIATO BRAGANO' & PARTNERS, 

con la presente si comunica quanto segue. 

Premesso che, 

i) con Determina del 22 novembre 2022, Concessioni Autostradali Lombarde S.p.A. (di 

seguito “CAL” o la “Società”) ha disposto l’affidamento diretto in Vostro favore (di seguito 

l’“Affidatario”) del servizio di elaborazione dei prospetti di paga e conseguenti 

adempimenti contrattuali, assistenziali, previdenziali, fiscali e relativa consulenza in 

materia del lavoro; 

ii) in data 24 novembre 2022 con nota prot. n. CAL-U-2022-01069 lo scrivente RUP ha 

chiesto, nelle more della sottoscrizione dello Schema di Contratto, l’esecuzione anticipata 

in via d’urgenza del predetto Servizio, secondo le modalità, le tempistiche ed il 

corrispettivo indicati nello Schema di Contratto reggente l’oggetto;  

iii) codesto Affidatario ha avviato, nel rispetto delle prescrizioni contrattuali, le attività inerenti 

al servizio summenzionato ed oggetto del relativo contratto, stipulato in data 19 

settembre 2023, di esecuzione di elaborazione dei prospetti di paga e conseguenti 

adempimenti contrattuali, assistenziali, previdenziali, fiscali e relativa consulenza in 

materia del lavoro; 

iv) nel corso dell’espletamento delle prestazioni oggetto del presente Contratto è emersa la 

necessità di eseguire delle attività di verifica e controllo sugli adempimenti obbligatori 
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svolti negli anni precedenti, specificamente per le annualità 2019, 2020, 2021 e 2022, tra 

i quali si citano a titolo esemplificativo e non esaustivo la verifica degli imponibili 

previdenziali e contributivi annuali e la loro correlazione con le relative denunce 

contributive individuali e aziendali Uniemens, degli imponibili fiscali annuali e la loro 

correlazione con le relative denunce fiscali annuali modelli CU e modello 770, delle voci 

di tariffa INAIL e della loro correlazione con le relative denunce Autoliquidazioni annuali 

e verifica di congruità dei rischi assicurativi, della predisposizione dei prospetti informativi 

per il Collocamento Obbligatorio, dell’adeguatezza dei dati comunicati utili per i dati del 

bilancio annuale del personale; La conclusione delle attività summenzionate deve poi 

essere dettagliata in una Relazione asseverata, con l’evidenza di eventuali aree critiche 

riscontrate/anomalie, e della relativa certificazione per le aree/adempimenti ritenuti 

regolari. 

Considerato che: 

v) CAL, per far fronte all’esigenza di eseguire le ulteriori attività di cui al precedente punto 

(iv), ha inteso esercitare la facoltà di cui all’art. 106, comma 12, del D.Lgs. n.50/2016, 

che prevede l’incremento delle prestazioni, nei limiti del quinto d’obbligo, agli stessi patti 

e condizioni del Contratto; 

vi) l’Affidatario è tenuto ad eseguire la predetta variazione agli originari patti e condizioni 

contrattuali;   

vii) l’Affidatario, adeguatamente attrezzato ed idoneo si è reso disponibile ad eseguire le 

prestazioni aggiuntive sopramenzionate.  

 

Tutto quanto premesso, la scrivente Società, facendo seguito a quanto indicato in premessa, al 

fine di formalizzare tra le Parti la modifica contrattuale in oggetto, richiede a STUDIO 

ASSOCIATO BRAGANO' & PARTNERS, ai sensi dell’art.106 comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016, 

formale ed espressa accettazione dell’incremento delle prestazioni in oggetto, nei limiti del quinto 

d’obbligo, agli stessi patti, prezzi e condizioni del Contratto in oggetto per un importo complessivo 

di Euro 12.000,00, oltre oneri previdenziali ove dovuti ed IVA nelle misure di legge, per 

l’espletamento delle seguenti attività: 

a) verifica e controllo sugli adempimenti obbligatori svolti negli anni precedenti, specificamente 

per le annualità 2019, 2020, 2021 e 2022, tra i quali si citano a titolo esemplificativo e non 

esaustivo la verifica degli imponibili previdenziali e contributivi annuali e la loro correlazione 

con le relative denunce contributive individuali e aziendali Uniemens, degli imponibili fiscali 

annuali e la loro correlazione con le relative denunce fiscali annuali modelli CU e modello 
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770, delle voci di tariffa INAIL e della loro correlazione con le relative denunce 

Autoliquidazioni annuali e verifica di congruità dei rischi assicurativi, della predisposizione dei 

prospetti informativi per il Collocamento Obbligatorio, dell’adeguatezza dei dati comunicati 

utili per i dati del bilancio annuale del personale. La conclusione delle attività summenzionate 

deve poi essere dettagliata in una Relazione asseverata, con l’evidenza di eventuali aree 

critiche riscontrate/anomalie, e della relativa certificazione per le aree/adempimenti ritenuti 

regolari e dovrà essere consegnata entro il 31 gennaio 2024. 

L’Affidatario accetta la predetta modifica contrattuale, ai sensi dell’art.106 comma 12 del D.Lgs. 

n. 50/2016.  

CAL si impegna a corrispondere l’importo complessivo di Euro 12.000,00, oltre oneri 

previdenziali ove dovuti ed IVA nelle misure di legge; l’importo verrà corrisposto per un terzo alla 

sottoscrizione dell’incarico e per il saldo alla consegna della Relazione di Due Diligence. 

 

Con l’occasione, si porgono cordiali saluti. 
 

 
 

Concessioni Autostradali Lombarde S.p.A. 
Il Responsabile Unico del Procedimento 

(Ing. Alberto Rigoni) 
 

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi D. Lgs 7 marzo 2005, n. 82 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per Accettazione 
 
______________________________________ 
 
 


